SERVIGO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS

EDITAL PROEX n° 0XX/2019 .
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO-PIBEX

PIBEX PROGRAMAS

SELECAO PUBLICA PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE EXTENSAO

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (PROEX), por meio de sua Divisao
de Programas e Projetos (DPP) da Diretoria de Acéo Intercultural (DAI), no uso das atribuicGes
que lhe conferem o Estatuto da Unifesspa, e amparada na Resolugdo n® 003/2014 CONSEPE,
0 Decreto 7234/2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil —
PNAES - e no Decreto 7416/2010, torna publica a abertura das inscrigdes para o
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO - PIBEX
PROGRAMAS , com oferta de XX (xxxxxxx) vagas de bolsas de extensdo, e convida
Docentes e Técnicos Administrativos com nivel superior, efetivos da Unifesspa, a

submeterem propostas de Programas, conforme as regras estabelecidas neste Edital.

1 DA FINALIDADE

1.1 O Programa Institucional de Bolsas de Extensdo — PIBEX — em atendimento ao Decreto
7234/2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES relativo
a0 APOIO PEDAGOGICO, destinando-se a financiar, por meio de concesséo de bolsas, acoes
de extensdo que integrem também o ensino e a pesquisa no formato Programa de Extensao,
originarias das unidades académicas ou administrativas da universidade, com potencial de
implementar e propor, de forma qualitativa, experiéncias académicas na relagdo universidade-
sociedade, com énfase na transformacéo social e territorial, fundamentadas no Plano Nacional de
Extensédo e na Resolugdo 07 de 18 de dezembro de 2018 visando o fortalecimento e ampliagéo
das atividades de extensdo da Unifesspa.

2 DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO

2.1 O PIBEX tem como objetivos:

a) Apoiar a insercdo da dimensdo académica da extensdo na formacdo dos estudantes e na
construcdo do conhecimento, com proposito de construir na universidade um espaco de

formacao intercultural e de promog&o da pluralidade cultural e epistemoldgica;

b) Apoiar praticas extensionistas, preferencialmente interdisciplinares, que priorizem a



interacdo dialdgica de saberes, de praticas de conhecimento e de acdo, bem como fortalegcam a
colaboracdo em agdes de emancipagdo humana;

c) Estimular a relagdo universidade-sociedade valorizando suas multiplas dimensdes (ética,
sociocultural, econdmico-produtiva, ecoldgica e politico-organizativa) e a diversidade regional,
tanto do ponto de vista da sociedade, como da natureza;

d) Incentivar agdes que integrem as dimens@es politico-educativas, culturais, cientificas
e tecnologicas;

e) Estimular a integracdo de docentes e discentes que desenvolvam experiéncias de insercédo
social critico-propositiva de extensdo com politicas publicas e na articulagdo com 0s outros
setores da sociedade, por meio de Programas estruturantes e capazes de gerar desenvolvimento
social;

f) Potencializar e fomentar a funcdo social da universidade, a natureza académica e a fungéo
publica da extensdo universitéria;

g) Promover o exercicio da articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo de forma a assegurar
a dimensdo académica da extensdo na formacao dos estudantes.

h) Estimular e/ou estreitar o didlogo/interface com a educacdo basica, em especial, da rede
publica de ensino, com objetivo de contribuir para a melhoria da qualidade da educacédo
brasileira por meio do contato direto com diferentes atores do universo educacional,
prioritariamente, com énfase na realidade regional, visando a formacdo de pensamento critico,
o trabalho coletivo, o senso de solidariedade e justica social;

i) Incentivar a producdo de material (in)formativo, de carater socioeducativo, a partir da
realizacdo das atividades previstas nos Projetos apoiados;

J) Incentivar a producdo académica dos discentes, a partir da reflexdo acerca das atividades
desenvolvidas nos Projetos apoiados, a exemplo da submissdo de trabalhos em periédicos,
participacdo em congressos, eventos e congéneres.

3 DA OFERTA DE BOLSAS

3.1 O presente edital oferecera um total de XX (xxxxx) vagas de bolsas, com valor mensal
de R$ 400,00 (quatrocentos reais) a serem preenchidas por discentes com matricula ativa na
Unifesspa, prioritariamente oriundos da rede publica de educacdo basica ou com renda
familiar per capita de até um salario minimo e meio em respeito a prioridade estabelecida no
artigo 5° do Decreto 7234/2010 “Serdo atendidos no ambito do PNAES prioritariamente
estudantes oriundos da rede publica de educacéo basica ou com renda familiar per capita de
até um salario minimo e meio, sem prejuizo de demais requisitos fixados pelas instituicdes

federais de ensino superior”.

3.2 A distribuicdo das bolsas sera na proporcdo de 02 (duas) bolsas por Coordenador (a) com
atividades aprovadas como Programa de Extensao.



4 DO FOMENTO AS ATIVIDADES DO PROGRAMA

4.1 Os recursos para pagamento das bolsas de extensdo universitaria deste edital sdo oriundos

do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, a serem pagas a partir do inicio

das atividades do bolsista (item 17 do cronograma) e enquanto durar o vinculo, respeitada a

validade deste edital (item 5).

5DA VALIDADE DO EDITAL

51 A validade do presente edital sera da data de publicacdo até fim do periodo de atividade
do bolsista (item 17 do cronograma) podendo ser renovada por igual ou menor periodo, a
critério da Pro- Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis — PROEX, observadas as normas

internas da instituicdo e a legislacdo que rege a politica de extensdo universitaria.

6 DA COMPREENSAO DE PROGRAMA E DAS INSCRICOES PARA SUBMISSAO DE
PROPOSTA
6.1 Por PROGRAMA DE EXTENSAO compreende-se o conjunto articulado de projetos e acdes
diversificadas de médio e longo prazos, cujas diretrizes e escopo de interagcdo com a sociedade, no
que se refere a abrangéncia territorial e populacional, e sejam integradas as linhas de ensino e
pesquisa desenvolvidas pela instituicdo, nos termos de seus projetos politico-pedagdgico e de

desenvolvimento institucional.

6.2 As inscricbes para submissdo de propostas a esta chamada serdo realizadas
exclusivamente no  Mddulo de Extensdo do  SIGAA, no  endereco
https://sigaa.unifesspa.edu.br/sigaa, no periodo de 04/09 a 04/10/2018 (item 17 do

cronograma).

6.3 As inscricGes serdo realizadas pelo proponente e iniciam com o preenchimento de
formulario eletrénico e envio dos anexos referentes ao Programa por meio da plataforma

supracitada.

7 DA CONDICAO DE PARTICIPACAO E SUBMISSAO DE PROPOSTA

7.3 Poderdo participar desta sele¢do publica, na condi¢do de proponente, Docentes e Técnicos
Administrativos com nivel superior que fazem parte do quadro efetivo da Unifesspa, os quais
assumirdo como coordenadores (as) dos Programas, se aprovados, e responderdo por eles
perante a instituicao.

7.4 Cada proposta aprovada terd apenas 01 (um) coordenador e devera ter uma equipe com o
minimo de 03 (trés) membros e o ndmero maximo de quantos componentes forem
necessarios para atuar na execucdo do Programa (observado o critério da razoabilidade).

7.2.1 A equipe de execucdo deverda ser composta por docentes e/ou técnicos administrativos,


https://sigaa.unifesspa.edu.br/sigaa

membros da comunidade externa e discentes voluntarios com efetiva participacdo e registro no

sistema.

7.3 Cada proponente podera submeter apenas 1 (uma) proposta de Programas em cada edital.
7.4 O Programa poderd ser desenvolvido por uma ou mais Faculdades, Unidade
Académica ou campi da universidade, observados os tramites necessarios em cada uma das
Unidades Académicas ou Administrativas envolvidas, podendo ainda estabelecer parcerias
com outras instituicdes publicas, privadas e/ou da sociedade civil organizada, para
receber apoio logistico, financeiro, insumos, observadas as normas internas da
Unifesspa.

7.5  Os Programas submetidos deverdo ser previamente aprovados pela Congregacdo da

Unidade Académica a qual pertence o proponente mediante apresentacao de ata de aprovacao

ou ato ad referendum. Na impossibilidade de aprovacdo pela Congregacao, em tempo habil, os

projetos poderdo ser aprovados, mediante ato ad referendum, emitido pelo dirigente da Unidade

Académica. Sendo observado o prazo de 60 dias, da efetiva execugéo das atividades (item 17

do cronograma) das propostas aprovadas, para substituicdo do ato ad referendum por ata de

aprovacao da Congregacao.

8§ No caso em que o proponente seja Técnico Administrativo a proposta devera ser
primeiramente aprovada pela Faculdade que tenha atuacio no &mbito da Area Tematica ou
Linha de Extensdo do Projeto e encaminhada para aprovacdo da Congregacdo na respectiva
Unidade Académica ou aprovada por ato ad referendum pelo dirigente da Unidade Académica
e, nesse Ultimo caso, devera ser observado o prazo para substituicdo (itens 7.5 e 17 do
cronograma) do ato ad referendum por ata de aprovacgdo da Congregacéo.

7.6 A submissdo da proposta de Programa serd, exclusivamente, por formulario eletrénico
no Modulo de Extensdo do SIGAA.

7.6.1 O formulério eletrbnico com roteiro de redacdo do Programa devera contemplar os seguintes
itens:
a) ldentificacdo: titulo do Programa; dados cadastrais e o link do Curriculo Lattes do
coordenador(a) e dos demais componentes da equipe;
b) Resumo: apresentar, em linhas gerais, a natureza do Programa;
) Introducéo: Apresentar os elementos do Programa de Extenséo de forma articulada com o
Projeto Pedagogico do Curso — PPC — e a relagdo universidade- sociedade;
d) Justificativa: Deve considerar o(s) PPC(s) do(s) curso(s) e o Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI da UNIFESSPA, na defini¢do do problema de maneira clara, dando énfase
a aspectos qualitativos, as implicacdes a curto e médio prazo, as medidas tomadas e seus
impactos e resultados na relacdo universidade-sociedade, apresentando referencial tedrico

pertinente a problematica explicitada;



e) Objetivos: Definicdo dos objetivos geral e especificos articulados(s) ao(s) PPC(s) do(s)
Curso(s);

f) Metodologia: Apresentar publico alvo, estratégias de articulacdo com a populagdo beneficiada pelo
projeto, atividades a ser desenvolvidas, métodos e/ou instrumentos que orientam a realizacdo das

atividades propostas, procedimentos e questdes éticas;
g) Metas: Quantificar as atividades desenvolvidas ao longo do projeto;

h) Avaliacdo: Apresentar modelo de avaliacdo que contemple a opinido dos membros da equipe e

da populacéo atendida pelo projeto;

i) Cronograma de execucao das atividades;

j) Numero de bolsista(s);

I) Orgcamento: planilha com a descri¢éo detalhada dos elementos de despesa e fonte de origem
dos respectivos recursos financeiros;

m) Referéncias Bibliogréficas

7.7 No ato da submissdo, o proponente devera anexar no sistema online Modulo de Extensdo
do SIGAA a Ata da reunido da Congregacdo em que o Programa foi aprovado ou a portaria de
aprovacdo ad referendum, em formato JPEG.

7.8 O proponente identificado inadimplente com entregue relatério final referente ao edital
anterior tera sua participacdo suspensa no presente Edital, independentemente da etapa na qual
se encontre.

7.9 O proponente ndo podera estar licenciado ou afastado da Unifesspa, a qualquer titulo,
durante selecdo e execucdo do Programa. No caso de impedimento o (a) coordenador (a)
deverd obter junto ao 6rgdo colegiado a aprovacdo de seu substituto, o qual deverad ser
membro da equipe executora, servidor efetivo da Unifesspa (docente ou tecnico
administrativo) além de formalizar a alteracdo por e-mail da DPP e realizar a devida
substituicdo no Modulo de Extensdo do SIGAA.

8. DAS ORIENTACOES CONCEITUAIS E DAS AREAS TEMATICAS DE EXTENSAO
81 A Unifesspa entende a extensdo universitaria como sendo: “um processo educativo,
cultural, politico e cientifico, articulado ao ensino e a pesquisa, de forma indissociavel, e que
viabiliza, através de acbes concretas e continuas, a relacdo transformadora entre a
Universidade e a sociedade, propiciando a constru¢do de uma universidade intercultural”
(CONSEPE N° 003, de 16 de abril de 2014, Art. 1°)

82 As propostas a este edital deverdo ser apresentadas exclusivamente na categoria Programa
de Extensdo, compreendido por acdo formalizada, com objetivos especificos e prazo
determinado, visando resultado de curto ou médio prazo, com muatuo interesse para a

comunidade académica e outros setores da sociedade, alinhado ao PPC e ao Plano de



Desenvolvimento Institucional-PDI vigente.

83 O Programa o devera se enquadrar em uma das 08 (oito) Areas Tematicas

previstas no Plano Nacional de Extenséo, relacionadas a seguir:

3)

b)

9

Comunicacéo - Comunicacéo social; midia comunitaria; comunicacdo escrita e eletronica;
producdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria, radio universitaria;
capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
comunicacdo social; cooperacdo interinstitucional na area.

Cultura - Desenvolvimento de cultura; cultura, memoria e patriménio; cultura e memoria
social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradi¢bes culturais; producéo cultural e
artistica na area de artes plasticas e artes graficas; producao cultural e artistica na area de
fotografia; producdo cultural e artistica na area de mdusica e danca; producdo teatral e
circense; capacitacdo de gestores de politicas publicas do setor cultural; cooperacdo
interinstitucional na area.

Direitos Humanos e Justica - Assisténcia juridica; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; direitos de grupos sociais;
organizacgdes populares; questdo agréria; cooperacao interinstitucional na area.

Educacdo - Educacdo bésica; educacdo e cidadania; educacdo a distancia; educacgdo
continuada; educacdo de jovens e adultos; educacdo especial; educacdo infantil; ensino
fundamental; ensino médio; incentivo a leitura; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de educacao; cooperacdo interinstitucional na
area.

Meio Ambiente - Preservacdo e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e
desenvolvimento sustentdvel; desenvolvimento regional sustentdvel; aspectos de meio

ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e rural; capacitacdo e qualificacdo

de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio ambiente; educacédo
ambiental; gestao de recursos naturais, sistemas integrados para bacias regionais; cooperacéo
interinstitucional na &rea.

Saude - Promocdo a saude e qualidade de vida; atencdo a grupos de pessoas com
necessidades especiais; atencdo integral a mulher; atencéo integral a crianca; atencdo integral
a saude de adultos; atencdo integral a terceira idade; atencéo integral ao adolescente e ao
jovem; capacitacdo e qualificagdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas
de salde; desenvolvimento do sistema de salde; saude e seguranca no trabalho; esporte,
lazer e saude; hospitais e clinicas universitarias; novas endemias e epidemias; satde da
familia; uso e dependéncia de droga; cooperacéo interinstitucional na area.

Tecnologia e Producdo - Transferéncia de tecnologias apropriadas; empreendedorismo;



h)

empresas juniores; inovacao tecnoldgica; polos tecnoldgicos; capacitacdo e qualificacdo de
recursos humanos e de gestores de politicas publicas de ciéncias e tecnologia; direitos de
propriedades e patentes; cooperacdo interinstitucional na area.

Trabalho - Reforma agréria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas do trabalho; educacéao
profissional; organizacGes populares para o trabalho; cooperativas populares; questdo
agraria; salude e seguranca no trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidades de

trabalho; cooperacéo interinstitucional na area.

84 As propostas deverdo atender as diretrizes conceituais de natureza académica e social:

8.4.1 Diretrizes de Natureza Académica de Ensino, Pesquisa e Extenséao:

)

b)

Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao, caracterizada pela integracdo entre estes,
por meio de propostas articuladas ao(s) PPC’(s) do(s) curso(s).

Interdisciplinaridade, caracterizada pela interacdo de modelos e conceitos
complementares, de material analitico e metodoldgico, com acGes interprofissionais e
interinstitucionais, consisténcia tedrica e operacional que permita a estruturacdo das acoes
de extensdo propostas em um projeto abrangente que extrapole a atuacdo em setores ou
areas de conhecimento compartimentadas.

Impacto na formacdo inicial e continuada dos membros da comunidade académica,
observando a formacdo profissional e ético-cidadd produzindo mudancas também na

universidade.

Geragdo de produtos ou processos que viabilize a producdo e difusdo de novos
conhecimentos e novas tecnologias e a socializacdo desses conhecimentos por meio de
publicacbes, monografias, dissertacdes, teses, etc de modo a configurar a natureza

extensionista da proposta.

Relacdo com outras unidades académicas e/ou instituicdes de ensino ou pesquisa com

objetivo de dar e receber apoio para a difusdo do conhecimento.

8.4.2 Diretrizes de Natureza Social:

)

b)

Impacto social pela a¢éo transformadora voltada ao atendimento das demandas sociais,
com contribuicdo efetiva a inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e
processos de producdo, a inovacdo e interagdo de conhecimentos, a ampliacdo de
oportunidades educacionais, facilitando o acesso ao processo de formacdo e de
qualificacdo;

Relacdo bilateral com outros setores da sociedade, pela interagdo do conhecimento e

experiéncias acumuladas na academia em constante dialogo com o saber popular. Pela



articulacdo com os outros setores da sociedade com vistas ao desenvolvimento de sistemas
de parcerias interinstitucionais;

0 Contribuicdo com a educacdo bésica da rede publica de ensino visando melhorar os
indicadores de avaliacdo da educacdo basica na regido sul e sudeste do Para, bem como
contribuir na formulacdo, implementacdo e acompanhamento de politicas publicas para a
educacéo, com foco na inclusdo social e desenvolvimento regional;

d) Contribuir com a formulacéo, implementacdo e acompanhamento de politicas publicas

de inclusdo social e desenvolvimento regional,

e) Formacéo continuada voltada aos atores da comunidade externa.

9 CRITERIOS PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE PROGRAMA

a) Explicitacdo detalhada dos fundamentos tedricos e metodoldgicos que orientardo o vinculo
com o Projeto Pedagdgico do Curso-PPC;

b) Elaboracdo da justificativa, dos objetivos propostos, das metas e da fundamentacéo teérica
com clareza, coesao e coeréncia;

c) Detalhamento dos procedimentos metodolégicos das atividades componentes do Programa
de Extenséo;

d) Descricdo do publico a ser atendido e o nimero estimado de pessoas beneficiadas pelo
Programa;

e) Descricdo do processo de acompanhamento e avaliacdo com explicitacdo dos indicadores e
da sistematica de avaliacdo.

10 DA VIGENCIA DE EXECUQAO DOS PROGRAMAS

10.1 O Programa aprovado neste edital tera execu¢do méaxima de 1 (um) ano e 11 (onze)

incluido o prazo para apresentar relatorio final (item 17 do cronograma).

§ Em caso de encerramento antecipado tera que se respeitar o prazo minimo de 16 (dezesseis)
meses de execucdo. Sendo que o/a coordenador/a devera comunicar sua decisdao ao Diretor da
Unidade Académica que aprovou o Programa, com a devida justificativa, e solicitar deste a

aprovacao do relatorio final para submissdo no SIGAA.

11 DA AVALIAGAO, CLASSIFICAGAO, DESCLASSIFICACAO E CRITERIOS DE
DESEMPATE DA PROPOSTA

11.1 Caberd a PROEX a avaliagdo da proposta por meio de equipe de avaliadores ad hoc,
externos a instituicdo, com experiéncia em extensdo universitéria, designados por portaria
expedida por esta Pré-Reitoria.

11.2 A PROEX podera realizar o processo de avaliacdo dos Programa por até 2 (dois)

avaliadores ad hoc para cada proposta; e em caso de discrepancia acima de 2 (dois) pontos dos



resultados entre 2 (dois) avaliadores, sera encaminhado a um (a) terceiro (a) avaliador (a) e a
nota serd a soma total dos 3 (trés) resultados, dividido por 3 (trés).

11.3  Para fins de avaliagdo, os Programas serdo agrupados por Areas Tematicas descritas no
item 8.3 deste edital.

11.4 Na avaliagdo serdo consideradas diretrizes conceituais e critérios de elaboracdo da
proposta dentre as relacionadas no item 8.4 e 9 além dos que constam como quesitos
avaliativos com suas respectivas pontuagdes maximas na tabela abaixo:

TABELA DE PONTUACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO
ITEM QUESITO MAXIMA

01 |Articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo (item 8.4.1 a) 1,0

02 |Interdisciplinaridade (item 8.4.1 b) 1,0

03 |Impacto na formacdo inicial e continuada da comunidade 1,0
Académica (item 8.4.1 c)

04 |Geracéo de produtos ou processos (item 8.4.1 d) 1,0

05 |Impacto social pela a¢do transformadora (item 8.4.2 a) 1,0

06 |Relag&o bilateral com outros setores da sociedade (item 8.4.2 b) 1,0

07 |Contribuicdo com a educacdo basica da rede publica de ensino 1,0
(item 8.4.2 c)

08 |Contribuir com a formulacdo, implementacao e 1,0
acompanhamento de politicas publicas (item 8.4.2 d)

09 [Elaboragéo de justificativa, objetivos, metas e fundamentacao 1,0
teorica (tem 9 b)

10 |Detalhamento da estrutura metodoldgica (item 9 ¢) 0,5

11 |Relagdo com outras unidades académicas e/ou instituicGes de 0,5
ensino ou pesquisa (item 8.4.1 e)

Nota Final do Programa 10,0

115 As propostas serdo classificadas por ordem decrescente da pontuacdo obtida, nos
termos do item 11.4.
11.6 A classificacdo das propostas € ato exclusivo da PROEX com base nas pontuacdes

atribuidas pelos avaliadores ad hoc, e referendada nos pareceres por esses emitidos.

8 A PROEX se compromete em divulgar a lista de potenciais avaliadores ad hoc sem, contudo,
identificar a quais avaliacdes estardo vinculados.

11.7 Seréa desclassificada a proposta quando:

a) For idéntica a proposta contemplada no edital anterior (PIBEX 2018);

b) N&o atingir o minimo de 7,0 (sete) na nota final do Programa, de acordo com a tabela de
pontuagao;

¢) Nao atender, separada ou conjuntamente, o quesito 01, 05 da tabela de pontuacéo do item11.4;
d) N&o apresentar adequacao aos requisitos técnicos exigidos no sistema informatizado para

submisséo da proposta (itens 9 e 10 da tabela de pontuagéo do item11.4;



11.8 Em caso de empate, sera considerada a maior pontuacao obtida nos seguintes quesitos,
obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) Articulacdo entre extensao, ensino e pesquisa;

b) Impacto social pela acéo transformadora;

¢) Contribui¢do com a educacéo basica da rede pablica de ensino

d) Contribuicdo nas politicas publicas de inclusdo social;

e) Interdisciplinaridade
11.9 Apds a conclusdo de cada etapa do processo de avaliagdo, a PROEX publicara os

resultados na pagina da PROEX na internet http://proex.unifesspa.edu.br, sendo de inteira

responsabilidade dos interessados, 0 acompanhamento do processo.

11.10 Uma vez aprovada a proposta, o coordenador e o bolsista do Programa devem
obrigatoriamente participar da Jornada de Extensdo, ou evento similar, para socializacdo dos
conhecimentos produzidos com apresentacdes de trabalhos académicos segundo orientacdo da
PROEX.

12 DO RECURSO CONTRA RESULTADO E DO ESPELHO DE AVALIAC;AO
12.1 O prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar seré de 02 (dois) dias
Gteis apos a divulgacdo do resultado parcial e deverad ser julgado no prazo maximo de 4

(quatro) dias Uteis (item 17 do cronograma).

12.2 A interposicdo de recurso sera feita dentro do prazo estipulado no cronograma,
EXCLUSIVAMENTE no Médulo de Extensdo do SIGAA.

§ Serdo desconsideradas as interposicdes de recurso ao resultado deste edital, que forem
encaminhadas por outra via.

12.3 Quaisquer proponentes que demonstrarem interesse no espelho de avaliacdo podendo

solicitd-lo a DPP pelo endereco eletrénico_dpp.daiproex@unifesspa.edu.br, dentro do prazo

dentro do prazo estipulado no cronograma (ver item 17 do cronograma)

13 DAS COMPETENCIAS DA PROEX
13.1 Cabe a PROEX publicar o resultado de cada etapa do cronograma dentro do prazo
estabelecido (item 17 do cronograma) com divulgagdo na pagina da PROEX na internet

(http://proex.unifesspa.edu.br).

13.2 Cabe a PROEX compor lista com potenciais avaliadores ad hoc externos a Unifesspa,
com experiéncia extensionista nas Areas Tematicas relacionadas no Plano Nacional de
Extensdo, para 0s quais emitira portaria especifica de avaliador (a).

13.3 Cabe a PROEX a observancia rigorosa de todas as etapas desta sele¢do, bem como
acompanhar a execucao dos Programas selecionados por meio dos canais institucionais,
reunides com os coordenadores, bolsistas e outros membros da equipe e de visitas in loco

previamente agendadas com o/a coordenador/a ou a convite deste.
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14 DO COMPROMISSO DO/A COORDENADOR/A

14.1 Realizar selecdo de bolsista (item 17 do cronograma) serd por meio de analise de
documentos (item 15.1 letras f, g e h) e entrevista, bem como, outras estratégias de avaliacao
que se facam necessarias, observado o que preconizam os Decretos 7234/2010 e 7416/2010
(PNAES), a Resolucdo 003/2014 do CONSEPE e a Instrucdo Normativa 001/2014 da
PROEX/UNIFESSPA além dos requisitos de selecdo e documentacdo exigida por este edital
(item 17 do cronograma), com envio da documentacdo do bolsista selecionado por
PROCESSO ELETRONICO, além de comunicado formal a Divisdo de Programas e Projetos —
DPP (dpp.daiproex@unifesspa.edu.br) para a devida publicacao do resultado pela PROEX.

§ Em CASOS EXCEPCIONAIS, o (a) Coordenador (a) podera receber a documentacao,

bem como realizar a entrevista utilizando-se da tecnologia mais adequada que garanta

lisura do processo com a devida justificativa registrada em Ata de selecéo.

14.2 A inscricdo para concorrer a vaga de bolsista de extensdo serd, exclusivamente, pelo
Médulo de Extensdo do SIGAA por meio de DEMONSTRACAO DE INTERESSE na aba
OPORTUNIDADE DE BOLSA.

14.3 No caso de vacancia da bolsa no decorrer da execugdo, é compromisso do (a) coordenador
(@) realizar selecdo para bolsista substituto até 90 (noventa dias) antes de finalizar o
Programa (item 17 do cronograma). A selecdo sera de acordo com as regras deste edital,
respeitado o no prazo definido (item 17 do cronograma) com inser¢do do cadastro do(a)
substituto(a) no Mdodulo de Extensdo e envio da documentacdo por PROCESSO
ELETRONICO, além de comunicado formal & Divisdo de Programas e Projetos — DPP (
dpp.daiproex@unifesspa.edu.br) para a devida publicacdo do resultado pela PROEX.

§ A inscrigdo para concorrer a vaga de BOLSISTA SUBSTITUTO sera, exclusivamente,
pelo Mddulo de Extensdo do SIGAA por meio de DEMONSTRACAO DE INTERESSE
na aba OPORTUNIDADE DE BOLSA dentro do prazo determinado neste edital (item 17

do cronograma).
14.4 Alimentar o SIGAA com o correto preenchimento dos dados do (a) bolsista selecionado

(@) no Modulo de Extenséo do SIGAA, dentro do prazo definido (item 17 do cronograma);
14.5 Coordenar as atividades dos bolsistas de acordo com o Plano de Trabalho cadastrado na
proposta do Programa;

14.6 Anexar Relatério Final das atividades do Programa e do bolsista na data definida
cronograma (item 17 do cronograma);

14.7 Ativar a frequéncia do bolsista no sistema até o dia 16 de cada més.

14.8 Solicitar aprovacdo da proposta pela Congregagdo ou por ato ad referendum do (a)
Diretor (a) seguindo os tramites de cada unidade académica e a devida homologacdo no SIGAA

no
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apos a submissdo no sistema;

14.9 Solicitar ao Diretor da Unidade Académica ou Administrativa de lotagdo do(a) servidor(a)

a emissdo de portaria de carga horaria para coordenadores/as e membros da equipe com
proposta aprovada.

14,10 Solicitar ao Diretor da Unidade de lotacdo apreciacdo do relatério final pela
Congregacdo ou aprova-lo ad referendum para posterior submissdo no Sistema Modulo de
Extensdo do SIGAA pelo(a) Coordenador(a).

14.11 Providenciar a ata de aprovacdo da proposta pela Congregacdo dentro do prazo de 60
(sessenta) dias ap6s o inicio da execucdo do Programa (item 17 do cronograma) para 0s casos de
aprovacao por ad referendum.

15 DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS A BOLSA

15.1 Poderdo participar desta selecdo publica na condicdo de candidato a vaga de bolsista de
extensdo ou de bolsista substituto (para os casos de vacancia) 0s que atendam aos seguintes
requisitos de selecéo e de documentacéo exigida:

a) ser aluno oriundo do ensino médio da rede publica e/ou com renda familiar per capita de
até um salario minimo e meio.

b) possuir potencial para desenvolver atividade extensionista, verificado mediante parecer do
coordenador, baseado na anélise do curriculo e do rendimento académico comprovado por
Historico Académico e na entrevista com o candidato;

¢) estar regularmente matriculado em curso presencial de graduacéo;

d) possuir Coeficiente de Rendimento (CR) académico acima de 5,0 (CR= REGULAR);

€) ndo ter vinculo empregaticio nem bolsa de ensino, pesquisa, extensao ou administrativa no
ato da assinatura do termo de compromisso, podendo acumular somente 1 (um) auxilio do
Programa Permanéncia da PROEX;

f) apresentar cOpias dos seguintes documentos no ato da entrevista com o coordenador:

1) Curriculo Lattes ou vitae atualizado;
2) RG ou outro documento de identificacéo oficial;
3) CPF;
4) Comprovante de matricula;
5) Historico Escolar do Ensino Médio;
6) Historico Académico atualizado constando o periodo que esta sendo cursado;
7) Comprovante de residéncia atualizado ou declaragdo de moradia;
8) Copia legivel do cartdo bancario de conta corrente do préprio candidato;
g) apresentar Carta de Intengdo (ANEXO I1);
h) apresentar comprovante de renda familiar atualizado do préprio discente e de TODOS o0s

integrantes, maiores de 18 anos, da residéncia no municipio de origem, considerando os



seguintes documentos:

a) Bolsista/Estagiario (PIBIC,
PIBEX, CNPQ, CAPES, PET
Monitoria,
administrativa em
qualquer Orgdo publico ou
privado

BolsaRessaltando que a apresentacdo deste documento ndo anula a

Declaragdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio,

apresentacdo da declaracdo de rendimentos (declaracdo de
desemprego, autbnomo, trés ultimos contracheques, entre
outros).

b) Trabalhador com vinculo
empregaticio (trabalho formal,
contrato de trabalho,
emprego/servico pablico)

Copia dos trés altimos contracheques.

c) Trabalhador (a) autbnomo
ou informal

Declaracdo de Autbnomo, conforme modelo disponivel no
site:https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-
formul%C3%A1rios-daie.html Se filiados a Associacao, a
Cooperativa ou a Sindicato, devem declarar a renda mensal por
meio de documento timbrado expedido por essas entidades
como respectivo CNPJ, assinatura e carimbo do dirigente ou
responsavel e Copia da Carteira de Trabalho — paginas de
identificacdo, paginas do contrato de trabalho (da tltima
assinatura até a seguinte em branco). OBS: Os discentes que ndo
possuirem carteira de trabalho deverdo encaminhar declaracao
de que ndo possuem a mesma. Disponivel em:

https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-
formul%C3%A1rios-daie.html

d) Familiar em situacdo de
desemprego  (sem  renda
salarial ou informal)

Declaracédo de desemprego conforme modelo disponivel no site:
https://proex.unifesspa.edu.br/documentos-e-
formul%C3%A1rios-daie.html e Cépia da Carteira de Trabalho
— paginas de identificacdo, paginas do contrato de trabalho (da
Ultima assinatura até a seguinte em branco).

e) Aposentado (a), pensionist

ou beneficiario (a) d
Beneficio de Prestacdo
Continuada

]

Extrato de pagamento do ultimo més do beneficio, onde conste
0 valor bruto ou declaracdo emitida pelo INSS.

f) Familiar recebendo Seguro
Desemprego

Documento que comprove o valor a ser recebido e o numero de
parcelas.  Além da declaracio de  desemprego.
https://sisgr.caixa.gov.br/internet-segmento-cidadao-re.do

§ Estardo dispensados da obrigatoriedade de apresentar documentos comprobatorios
referentes ao requisito do item 15.1 “h” deste edital, os candidatos que passaram por entrevistas
com Assistentes Sociais (Diretoria de Assisténcia e Integracdo Estudantil) e constam no

cadastro de reserva do Programa Permanéncia bem como os discentes comtemplados com

Auxilio Emergencial na vigéncia do Edital PROEX 004/2018.
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16 DA VALIDADE DA BOLSA E DO COMPROMISSO DO/A BOLSISTA
16.1 A validade da bolsa de extensao, a que se refere este edital, serd de 11 meses e inicia com a
assinatura do termo de compromisso de bolsista (item 17 do cronograma).

16.2 E compromisso do(a) Candidato(a) & bolsa:

a) realizar inscri¢do, em quaisquer das etapas de selecdo, manifestando interesse em apenas

01 (um) Programa, no Sistema SIGAA, entrando com login e senha / aba portal do discente /

bolsas / oportunidade de bolsas / selecionar tipo de bolsa / selecionar extenséo / buscar

/escolher a acdo de interesse / preencher os campos obrigatérios (email, telefone e

qualificacgdes) /registrar- se como interessado.

b) apresentar a documentacéo exigida neste edital, exceto os candidatos que se enquadram no

item do 8 do item 15.1 “h”

c) manter atualizados os seus meios de contato para receber a convocacao de entrevista com

entrega da documentacgéo exigida.

d) assinar termo de compromisso de bolsista (ANEXO 1) ao iniciar suas atividades;

e) dedicar 20 horas semanais para as atividades de extensdo do Programa;

f) cumprir o plano de trabalho dentro do estipulado no cronograma de execucao;

g) manter Coeficiente de Rendimento (CR) académico em niveis acima do definido como
minimo pela instituicdo (item 15.1 “d”);

h) apresentar trabalhos relativos ao Programa em eventos académicos organizados ou
indicados pela PROEX, previamente definidos;

i) fazer referéncia a sua condigdo de bolsista de extensdo em publicacdes e/ou trabalhos
académicos produzidos no &mbito do Programa.

17 DO CRONOGRAMA

17.1 O presente edital seguird as etapas e prazos conforme apresentados no cronograma a

sequir:

ETAPAS PRAZOS
Langamento do edital 04/09/2019
Inscrigdo com submissao de propostas no médulo de
extonsio do SIGAA 04/09 a 04/10/2019
Homologacéo das propostas 08/10/2019
Recurso & homologagéo das propostas via SIGAA (até 09/10/2019
23h59mim)
Julgamento de recurso & homologagéo 10/10/2019
Divulgacéo do final da homologagéo 11/10/2019
Divulgagdo da lista de avaliadores ad hoc 11/10/2019
Avaliacdo das propostas e documentacdo em anexo 14 a 31/10/2019




Divulgacéo do resultado parcial das avaliagdes 04/11/2019
Solicitagdo de espelho das avaliagOes
(respeitado o expediente administrativo para os que 05a 11/11/2019
visam interposicdo de recurso)
Interposicao de recurso via SIGAA -
(até 23h59mim) 07 e 08/11/2019
Julgamento de recurso 09 a 14/11/2019

_ 18/11/2019
Resposta do julgamento do recurso
Divulgacéo do resultado final das propostas aprovadas 1911/2019
Reunido de orientagdo com coordenadores dos 2511/2019
Programa sobre processo de selecdo dos bolsistas
Inscricdo (manifestacdo de interesse) para Bolsa de
Extenséo PIBEX 26.229/11/2019
Selecgdo de bolsista 02 e 03 /12/2019
Divulgacdo do Resultado parcial da selecdo de
bolsista 04/12/2019
Recurso ao resultado parcial da sele¢do de bolsista 05/12/2019
Divulgagdo do resultado final da sele¢éo de bolsista 06/12/2019
Cadastramento dos dados do bolsista selecionado no
SIGAA e envio da documentacédo do (a) bolsista 09 2 20/12/2019
selecionado (a) via protocolo eletrdnico
(acdo de responsabilidade do coordenador)
Prazo para substituicdo de bolsista 07/01/ 2 06/08/2021
Substituicdo da portaria ad referendum por ata de .
aprovacdo da Congregacao (no SIGAA) Aig 06/03/2020
Entrega do relatorio final no SIGAA Até 06/11/2021
Periodo de atividades dos bolsistas 06/01/2020 a 30/11/2021
Periodo de execucéo do projeto 06/01 a 06/11/2021

18 DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Fica estabelecido a PROEX podera dirimir duvidas acerca do entendimento do edital bem
como a solicitar apoio de suporte técnico do CTIC desde que dentro do prazo no periodo de
expediente.  N&o se responsabilizando, porém, por problemas tecnicos oriundos de
inconsisténcias no sistema, lentiddo da rede, ou quaisquer imprevistos que ocorram apds as
17:00h do ultimo dia de inscrig&o.

18.2 Fica estabelecido que todo assunto relativo a atividades de extenséo apoiadas pelo PIBEX
devera ser tratado no endereco eletronico da Divisdo de Programas e Projetos — DPP:

dpp.daiproex@unifesspa.edu.br, pelo ramal 7134 ou pessoalmente no horario de expediente.

18.3 A Divisao de Programas e Projetos — DPP podera ser consultada para esclarecimentos
quanto ao entendimento do Edital e dos processos de inscri¢do e sele¢do atraves do enderego

eletronico: dpp.daiproex@unifesspa.edu.br
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18.4 Os Programas poderdo ter contrapartida da(s) unidade(s) e/ou subunidade(s) da Unifesspa
diretamente envolvidas bem como de outras institui¢cGes parceiras de ensino e/ou pesquisa sob
forma recurso de custeio de apoio operacional e de infraestrutura.

18.5 Em caso de Programa apoiado pelo PIBEX que conta também com recursos financeiros
de agéncias externas, prevalecera na relacdo com a PROEX o atendimento as normas internas
da Unifesspa.

18.6 Nas ag0Oes de Programa do PIBEX, bem como em todos os produtos resultantes dele que
venham a ser publicados e/ou apresentados em eventos, cursos, comunicagdes em congressos
ou similares devera ser citado o apoio da Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis
— PROEX —, além do uso da sua logomarca.

O bolsista devera apresentar relatérios parcial e final ao(a) Coordenador(a) além de apresentar
comunicacdo ou poster na Jornada de Extensdo Universitaria ou evento similar de socializacéo
e avaliacdo integrada das acdes de ensino, pesquisa e extensdo da Unifesspa, com o
acompanhamento de seu coordenador.

18.7 O coordenador que, eventualmente, ndo puder acompanhar seus bolsistas nas

apresentacdes de trabalhos, devera indicar seu substituto, formalizando a substituicdo via e-mail

para dpp.daiproex@unifesspa.edu.br

18.8 Se o/a coordenador/a ndo iniciar efetivamente o Programa aprovado e/ou ndo cadastrar
bolsista depois de transcorridos 30 dias do inicio da execucdo do Programa, terd sua proposta
desativada no Mdédulo de Extensdo do SIGAA e a DPP fara a convocacao de outro Programa
aprovado, respeitada a ordem de classificacéo.

18.9 Os Programas contemplados neste edital serdo disponibilizados para consulta publica na
pagina da PROEX ou em outro suporte independentemente de solicitacdo ao autor, em
cumprimento a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro 2011.

18.10 Os recursos financeiros previstos neste edital estdo sujeitos a disponibilidade
orcamentaria e financeira, conforme constam no PGO 2020 da Unifesspa.

18.11 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da PROEX, seja por motivo de interesse publico, exigéncia
legal ou por indisponibilidade de recursos, sem que isso implique em direitos a indenizacao ou

reclamacdes de quaisquer naturezas.

18.12 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Estudantis — PROEX, observadas as normas internas da Instituigao.

Maraba, XX de setembro de 2019.
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